
 

 

 

 

 

 

 

 

Уважаемые коллеги! 

Приглашаем Вас принять участие в Деловой программе I Межкорпоративного кейс-чемпионата 
по наставничеству (далее Кейс-чемпионат), который состоится 6 - 7 июля 2023 года в г. Екатеринбург. 

Мероприятие соберет 70 наставников и более 30-ти специалистов в области обучения и развития 
персонала предприятий горнодобывающей (далее HR-специалисты), металлургической, 
машиностроительной, химической, транспортной и теплоэнергетической отраслей.  

Миссия Кейс-чемпионата – развитие сотрудничества работодателей в сфере совершенствования 

систем наставничества, повышение профессионализма и социального статуса наставников.   

Целевая аудитория:  

 Производственные наставники категорий «рабочий», «мастер», «специалист», выполняющие 

функции по обучению и адаптации работников.  

 HR-специалисты, курирующие развитие системы наставничества на предприятиях.  

Целевые результаты Кейс-чемпионата:  

   Для наставников  

•Развитие компетенций.  

•Расширение границ общения.  

•Поощрение и признание.  

•Развлечение, отдых. 

           Для HR-специалистов:  

•Доступ к бенчмаркам развития наставничества.  

•Синхронизация моделей компетенций наставников 
и методов их оценки.  

•Развитие сообщества HR-специалистов в области 

обучения, развития, и мотивации наставников.  

      Для предприятий:  

•Повышение престижа наставничества в компании.   

•Повышение качества адаптации и подготовки сотрудников через развитие наставничества на 

предприятии.  

•Развития HR-бренда компании.  

  

Разработка кейсов и методики оценки проводится в коллаборации компаний-участников кейс-

чемпионата:  

1. Основой для разработки кейсов станет модель компетенций наставника, составленная на основе 
моделей компетенций наставников компаний-участников.  

* Это отличная возможность для бенчмаркинга и обновления своих внутренних моделей.   

2. Для компонентов модели компетенций будет разработана методика оценки и шкалы.  

* Отрабатывая методики оценки, предприятия новым взглядом посмотрят на свои внутренние 

системы оценки и поощрения наставников.  

3. Кейсы для решения на чемпионате будут сформированы на основе реальных производственных 
ситуаций.  

* Вы не только потренируете своих лучших наставников на чемпионате, но и сможете пополнить 
копилку обучающих заданий для ваших внутренних программ подготовки наставников. 
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I Межкорпоративный кейс-чемпионат по наставничеству 

6-7 июля 2023 года, город Екатеринбург 

ПРОГРАММА 

Тайминг Мероприятие Участники Место проведения 

День первый: 6 июля, четверг 

08:30-14:30 Деловая программа  

− Представители АНО 
«НАРК» 

− Представители ВОД 
НДиМ «Наставники 
России» 

− HR-специалисты 
предприятий 

− Представители науки 

ФГБОУ ВО 

«Уральский 

государственный 

экономический 

университет», ул. 8 

Марта, 62  

 

08:30-09:00 Регистрация участников 

09:00-10:30 

Круглый стол  
«Нормативно-правовое 
обеспечение наставнической 
деятельности и основные 
положения Профессионального 
стандарта «Наставник на рабочем 
месте» 

10:30-10:45 перерыв 

10:45-12:00 

Круглый стол  
«Международный опыт и лучшие 
практики наставничества на 
рабочем месте: как привлечь, 
обучать и удерживать молодежь» 

12:00-13:00 обед 

13:00-14:30 

Заседание Комитета СОСПП по 
развитию профессионального 
образования и трудовым 
ресурсам 

− Члены Комитета 
СОСПП 

− Приглашенные 
спикеры 

 

День второй: 7 июля, четверг 

08:30-18:00 Кейс-чемпионат  

− Команды 
наставников 

− Тим-лидеры команд 

− Члены жюри 

− Независимые 
эксперты-участники 
Деловой программы 

Бизнес-Центр 
«Палладиум», ул. 
Хохрякова, 10 

16:00- 17:00 Церемония награждения  

 
 
 
 

 
 

Участие в Деловой программе бесплатное для представителей компаний, участвующих в 
кейс-чемпионате. 

 

Организационный взнос за участие в: 
- Деловой программе и Кейс-чемпионате (в качестве наблюдателя) для представителя компании, 
не участвующей в кейс-чемпионате – от 20 тыс. руб. 
- Кейс-чемпионате команды наставников (7 наставников и 1 тим-лидер) компании – 230 тыс. руб. 

 

Контакты организаторов: 
Игорь Тюфяков, директор АНО «Центральный Институт Труда», +7 (912) 693-92-65, cit@cit-not.ru 
Анна Макарова, член организационного комитета, +7 (922) 198-03-75, cit-not@mail.ru 
Ольга Белякова, член организационного комитета, +7 (902) 273-32-13, cit-not@mail.ru 
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